SCHEMA DI CALCOLO DEL CONTRIBUTO
PREVIDENZIALE PER COMPENSI SPORTIVI

SOPRA 15000,00 EURO

Lavoro 33% 5,17% 23,81% — 9,19% (il
subordinato 517% é
a carico del datore di
lavoro)
Co.co.co. 25% 2,03% 2/3-1/3
Lavoratori 25% 1,23% Addebito (volontario)
autonomi con 4% al committente
partita iva
Lavoratori sportivi 24% / Se co.co.co 2/3-1/3
gia iscritti presso Se autonomo 4% al
altre forme committente
obbligatorie

ATTENZIONE: Da ricordare che é prevista una agevolazione fino al 31/12/2027 per cui la
base imponibile e ridotta del 50%.
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